
  

                                                                          
 
 
 
 

 

Предварительная программа  

круглого стола «Корпоративные пенсионные программы» 

в рамках Международного форума «Пенсионное и социальное страхование - 2011» 

5 октября 2011 года, 13.00-15.00 

ЦВК «Экспоцентр», павильон 5, конференц-зал №1  

______________________________________________________________________________ 

 

13.00 – 13.05 Приветственное слово организаторов  

13.05 – 13.25 Обзор программ негосударственного пенсионного обеспечения 

Ольга Шаталова, Ernst & Young 

13.25 – 13.40 Корпоративная пенсионная программа ОАО «РЖД» - сохранение 

социальных гарантий в условиях реформирования холдинга 

О.В. Дудкин, начальник департамента социального развития ОАО «РЖД» 

13.40 – 13.55 Корпоративная пенсионная программа ТНК-ВР. Опыт перехода от DB к DC 

В.В. Ершов, ТНК-ВР 

13.55 – 14.10 Влияние смены собственника компании на  реализацию корпоративной 

пенсионной программы: опыт электроэнергетики  

О.В. Куликов, генеральный директор Объединения РаЭл   

14.10 – 14.20 Практика раскрытия информации о пенсионных и социальных программах 

в МСФО отчетности ведущих российских компаний 

Евгений Биезбардис, «Пенсионные и Актуарные Консультации»  

14.20 – 14.30. Перспективы развития корпоративных пенсионных программ в России 

О.М. Колобаев, советник НАПФ  

14.30 – 15.00 Ответы на вопросы  


